
 

 

 

Punten ter bespreking met scholingsbureaus 

 
Algemene vragen ter kennismaking:  

• Hoeveel scholingen/trainingen worden er gegeven over werken met Omaha 
System?  

• Waar lopen jullie tegenaan bij de scholingen/trainingen?  
• Welke signalen zien en horen jullie bij de zorgorganisaties?  

• Bieden jullie accredidatiepunten bij de V&VN en hoe hebben jullie dat geregeld?  
 
Inhoudelijke vragen specifiek over de scholing:  
Tijdens dit onderdeel wordt de daadwerkelijke scholing/training ingezien. Hierbij wordt er 
gelet op of de volgende onderdelen terugkomen in de scholing/training. Ook als er een 
training op maat wordt aangeboden.  

 

• Hoe is de opbouw van de scholing/training?  

• Wordt er tijdens de scholing/training gebruik gemaakt van een ECD?  
• Wordt er tijdens de scholing/training gebruik gemaakt van de materialen van 

stichting Omaha System Support? Zoals: het boekje “Omaha System, een 
introductie, de overzichtskaarten, de voorbeeldzorgplannen en casussen.  

• Hoe wordt er uitleg gegeven bij specifieke vragen over Gorden of de PES?  
• Hoe wordt er uitleg gegeven over het kiezen van de aandachtsgebieden?  
• Hoe wordt er uitleg gegeven over de classificatie van de gebieden? Bijvoorbeeld bij 

signalen/symptomen het gebruik van “overig”.  
• Hoe wordt er uitleg gegeven over de scoreschalen?  

• Hoe wordt er uitleg gegeven over het kiezen van acties?  
• Hoe wordt er uitleg gegeven over het kiezen van actievlakken?  
• Wordt er en zo ja, hoe wordt er uitleg gegeven over indiceren? Komen hierbij aan 

bod het kwaliteitskader wijkverpleging, normen- en begrippenkader en richtlijn 
verpleegkundige verslaglegging.  

  
Vragen gericht op de toekomst en samenwerking met stichting Omaha System Support  

• Zijn ze al bezig met thema’s als datagedreven werken, leren van zorginhoudelijke 
data?  

• Wat hebben ze nodig van de stichting op gebied van kennis, materialen etc.?  
• Hoe willen ze vermeld worden op de website? Graag bieden wij als stichting een 

platform op de website waar de scholingsbureaus zich kunnen presenteren en waar 
zorgorganisatie de scholingsbureaus kunnen vinden. 


